ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Президиума Иркутского Профобъединения № 28 – 4 от 25 января 2018 года 

«О проведении смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов» 

за 2017 год

В целях повышения эффективности профсоюзного контроля за соблюдением работодателями законных прав и интересов работников на здоровые и безопасные условия труда; повышения роли уполномоченных в работе по контролю за условиями и охраной труда на рабочих местах; обеспечения трудовых прав работников на безопасные условия труда; морального и материального стимулирования деятельности уполномоченных при решении ими задач по созданию безопасных условий труда на каждом рабочем месте, Президиум Иркутского Профобъединения Постановлением от 25 февраля 2016 года № 9-2, утвердил положение о смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный  по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов».


В соответствии с данным Положением смотр-конкурс проводится в 3 этапа:

I этап - до 15 февраля после истечения конкурсного периода на уровне первичных профсоюзных организаций проводится выборными органами (конкурсными комиссиями) совместно с работодателями;

II этап – до 15 марта после истечения конкурсного периода проводится на уровне  территориальных организаций общероссийских (межрегиональных) профсоюзов их выборными органами (конкурсными комиссиями), а также на уровне первичных профсоюзных организаций общероссийских и межрегиональных профсоюзов, не имеющих территориальных организаций; 

III этап – до 1 мая после истечения конкурсного периода проводится Конкурсной комиссией Иркутского Профобъединения.

На III этап конкурса членские организации Иркутского Профобъединения в срок до 1 апреля представляют в Конкурсную комиссию Иркутского Профобъединения следующие материалы:

· постановление коллегиального выборного органа профсоюза членской организации Профобъединения о выдвижении на III этап конкурса кандидатов на присвоение  звания «Лучший уполномоченный  по охране труда Иркутской области»;

· информационный материал об итогах I-II этапов смотра-конкурса (общее количество участников, в том числе победителей; примеры лучшей организации конкурса, подведение итогов, виды поощрений и т.д.);

· карту  оценки  деятельности участника смотра-конкурса;

· рейтинговую таблицу итогов II этапа смотра-конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов »;

· информацию о передовом опыте работы уполномоченного (краткую характеристику на соискателя, с приложением фотографий, графиков, схем показателей, отражающих результаты его работы по осуществлению общественного контроля за охраной и условиями труда).


По данным отчетов членских организаций Профобъединения в 2016 году общественный контроль за состоянием охраны труда осуществляли 4002 уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.


По итогам работы уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда, для участия в III этапе конкурса в 2017 году в конкурсную комиссию Иркутского Профобъединения в установленный срок поступили материалы только на 5 уполномоченных по охране труда. 


От Иркутской областной организации Российского профсоюза работников химических отраслей промышленности – две кандидатуры.

От Иркутской областной организации общественного объединения

«Всероссийский Электропрофсоюз» - 2 кандидатуры.

От Первичной профсоюзной организации ПАО «Научно-производственная корпорация «Иркут» - 1 кандидатура.


Остальные областные профсоюзные организации не представили кандидатуры для участия в смотре-конкурсе. 

Решением конкурсной комиссии Иркутского Профобъединения от 5 мая 2017 года подведены итоги смотра-конкурса на звание «Лучшего уполномоченного по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов за 2016 год». 

До участия в смотре-конкурсе были допущены все заявленные участники смотра-конкурса.  Так как областные организации профсоюзов непроизводственной сферы не представили заявки для участия в конкурсе, конкурсная комиссия решила проводить смотр-конкурс по одной номинации – «Лучший уполномоченный по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов за 2016 год» в производственной сфере.


Победители смотра-конкурса были награждены грамотами и денежными призами. За участие в смотре-конкурсе, уполномоченные по охране труда не вошедшие в тройку призеров получили благодарственные письма и денежные призы.

Следует отметить низкую активность участия областных организаций профсоюзов в данном конкурсе, что не способствует  повышению авторитета уполномоченных лиц по охране труда при проведении общественного контроля за состоянием условий и охраны труда,  повышения престижа и роли уполномоченных, обобщения опыта работы лучших уполномоченных для его распространения и пропаганды в целях совершенствования и повышения роли общественного контроля.


Постановлением Президиума Иркутского Профобъединения от 10 мая 2017 года за № 22-5, была принята рекомендация:
руководителям областных организаций профсоюзов направить в техническую инспекцию труда Иркутского Профобъединения предложения по внесению изменений в действующее Положение о смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов». Однако до настоящего времени предложения не поступили ни от одной членской организации.


Заслушав информацию главного технического инспектора труда Иркутского Профобъединения Петухова М.Г.,

Президиум Иркутского Профобъединения постановляет:

1. Для укрепления авторитета и роли уполномоченных по охране труда и в целях морального и материального стимулирования их деятельности по созданию безопасных условий труда, руководителям областных организаций профсоюзов активнее организовывать и проводить смотры-конкурсы на звание лучшего уполномоченного по охране труда на уровне первичных профсоюзных организаций (1-ый этап), на уровне Областных организаций Профсоюзов (2-ой этап). 

2. Рекомендовать членским организациям Иркутского Профобъединения принять активное участие в смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный  по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов» за 2017 год», для чего до 1апреля 2018 года подготовить и направить в техническую инспекцию труда Иркутского Профобъединения заявки и комплект материалов, предусмотренных Положением о смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный  по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов».

3. Для повышения эффективности и совершенствования  форм и методов работы уполномоченных (доверенных) лиц  по охране труда, повышения роли уполномоченных по охране труда при осуществлении общественного контроля за соблюдением требований охраны труда и  привлечения большего количества участников конкурса, рекомендовать руководителям членских организаций Иркутского Профобъединения направить в техническую инспекцию труда Иркутского Профобъединения предложения по внесению изменений в действующее Положение о смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов».

4. Технической инспекции труда Иркутского Профобъединения рассмотреть на заседании коллегии технических инспекторов труда действующее Положение о смотре-конкурсе на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов», в части изменения критериев оценки эффективности работы уполномоченных по охране труда и методики подведения итогов смотра-конкурса и вынести предлагаемые изменения на рассмотрение Президиума Иркутского Профобъединения.

Председатель А.Н. Оболкин
