


федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников 
государственных и муниципальных учреждений в Иркутской области, неоднократно 
ставился Иркутским Профобъединением на заседаниях трехсторонней комиссии 
Иркутской области по регулированию социально-трудовых отношений, на публичных 
слушаниях по обсуждению областного бюджета на 2019-2021 годы, при подведении 
итогов выполнения Трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых 
и связанных с ними экономических отношений в 2018-2020 годах и на иных 
мероприятиях по обсуждению социально значимых вопросов для нашего региона, но ни 
на одном уровне он не находил соответствующего конструктивного решения, что 
привело с трудом управляемому социальному напряжению в бюджетных отраслях 
области.

Иркутское Профобъединение поддерживало и будет далее поддерживать 
требования работников бюджетной сферы по установлению справедливых норм и 
правил оплаты труда и намерено добиваться их выполнения в рамках социального 
партнерства, исключая использование на всех уровнях активных форм проявления 
недовольства.

Уважаемый Николай Викторович, сторона профсоюзов в трехсторонней 
комиссии выражает надежду на то, что сторона работодателей займет конструктивную 
позицию как на этапе анализа ситуации в регионе, так и при рассмотрении итогов на 
заседании трехсторонней комиссии.
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