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Желаю вам, дорогие друзья, крепко-
го здоровья, семейного тепла, профес-
сиональной гордости и уверенности в 
завтрашнем дне. Пусть ваша работа 
приносит радость и удовлетворение, 
а профсоюзное братство всегда будет 
символом солидарности, надежной опо-
рой и поддержкой российского государ-
ства. Вместе победим! С праздником, с 
1 Мая! 

Александр 
Коротких
Председатель 
Союза «Иркутское 
областное объеди-
нение организаций 
профсоюзов»

Дорогие друзья, коллеги 
из профсоюзных организаций 
Иркутской области!

От имени Иркутского Профобъеди-
нения и от себя лично поздравляю вас 
с Праздником весны и труда, который 
мы по профсоюзной традиции называ-
ем Днём международной солидарности 
трудящихся! 

Для профсоюзов Иркутской области, 
как и для всей Федерации Независи-
мых Профсоюзов России, этот праздник 
остаётся символом единства, борьбы за 
социальную справедливость, достой-
ный труд и уважение к человеку труда. 

В Год единства народов России Пер-
вомайская акция профсоюзов проходит 
под девизом «Солидарность трудящих-
ся России — единство страны!». Сила 
страны — в единении её многонацио-
нального народа, скреплённом взаим-
ной поддержкой, уважением к труду и 
общим стремлением к справедливости. 

Профсоюзы Приангарья последо-
вательно добиваются укрепления со-
циального партнёрства и неукосни-
тельного соблюдения трудовых прав. 
Мы поддерживаем курс на сохранение 
традиционных ценностей, укрепление 
суверенитета и экономической незави-
симости России.

В этот праздничный день желаю вам 
доброго здоровья, благополучия, успе-
хов в профессиональной деятельности 
и новых трудовых достижений!

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
ДОРОГИЕ ДРУЗЬЯ, ТОВАРИЩИ!
Приглашаем вас на профсоюзный митинг-концерт, посвященный Дню 
солидарности трудящихся и Празднику весны и труда! 

В этом году Первомайская ак-
ция профсоюзов проходит под 
лозунгом «Солидарность трудя-
щихся России — единство стра-
ны!». 

История Первомая говорит о силе 
единства и солидарности в борьбе за 
справедливость и достойный труд, 
уважение к Человеку труда. Мы пом-
ним и чтим историю зарождения Пер-
вомайской акции, которой с памятных 
событий 1886 года исполняется уже 
140 лет. 

Профсоюзы проведут по всей 
стране массовые первомайские ме-
роприятия, чтобы заявить требова-
ния: достойная зарплата, безопасные 
условия труда, уважение к человеку 
труда. 

Сергей 
Черногаев
Председатель Феде-
рации Независимых 
Профсоюзов России

Дорогие товарищи!
От имени Федерации Независимых 

Профсоюзов России сердечно поздрав-
ляю всех членов профсоюзов, всех тру-
дящихся нашей страны с нашим общим 
праздником — Днём Международной 
Солидарности Трудящихся 1 Мая!

Этот день, насчитывающий 140-лет-
нюю историю, символизирует единство 
людей труда, их общую волю к спра-
ведливости, уважению и достойным 
условиям работы. Мы помним, что за-
воёванные поколениями профсоюзных 
активистов социальные гарантии — ре-
зультат сплочённости и коллективных 
действий. Сегодня наша обязанность — 
приумножить эти достижения, отстаивая 
законные права и интересы каждого ра-
ботника.

В 2026 году Первомайская акция 
профсоюзов проходит под девизом: 
«Солидарность трудящихся России — 
единство страны!» Мы заявляем, что 
устойчивое развитие России возможно 
только тогда, когда труд ценится по за-
слугам, а социальные гарантии защи-
щены. Достижение национальных целей 
невозможно без сильных независимых 
профсоюзов и ответственного диалога с 
государством и работодателями.

В этом году по традиции профсоюзы 
по всей стране проведут массовые пер-
вомайские мероприятия, в которых при-
мут участие миллионы трудящихся Рос-
сии. Это замечательная возможность 
заявить о том, что достойная заработ-
ная плата, безопасные условия труда, 
уважение к человеку труда — основа со-
циальной стабильности в обществе.

Особые слова благодарности хочу 
выразить тем, кто трудится на про-
изводстве, в больницах и школах, на 
транспорте и в аграрном секторе, кто 
обеспечивает безопасность страны и 
своим трудом приближает нашу общую 
Победу. Мы гордимся ветеранами тру-
да, которые заложили лучшие традиции 
российского профсоюзного движения. 

Призываем вас принять участие 
в Первомайской акции профсоюзов! 

1 мая 2026 года, Иркутск, площадь у Дворца 
спорта «Труд». Начало в 11:00 

ПРИХОДИТЕ САМИ, ПРИВОДИТЕ ДРУЗЕЙ!
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ОХРАНА ТРУДА2

К О Н К У Р С

Безопасный труд 
родителей — залог 
счастливого детства! 

В Иркутском Электропрофсою-
зе подвели итоги II этапа конкурса 
детских рисунков «Охрана труда 
глазами детей», приуроченного к 
Всемирному дню охраны труда 

Президиум отметил масштаб и высо-
кое качество работ: в этом году в конкур-
се приняли участие 11 первичных про-
фсоюзных организаций ИРКОО ВЭП, 
включая коллективы ТЭЦ ООО «БЭК», 
«ЭН+ ГИДРО», АО «Байкалэнерго», 
«Облкоммунэнерго» и другие.

Наши юные таланты через творче-
ство напомнили взрослым о самом глав-
ном — о ценности жизни и здоровья на 
рабочем месте. 

Поздравляем наших победителей и 
призеров!
Категория 1: 3–6 лет (дошкольники)
I место: Леонтьев Тимофей, Шнапштис 
Максим, Колобков Егор.
II место: Кузнецов Андрей.
III место: Мартус Мария.

Категория 2: 7–10 лет 
(младшие школьники)
I место: Содномова Алиса.
II место: Кедяров Илья, 
Трунова Александра.
III место: Лемешевский Семён, 
Сугачевский Леонид.

Категория 3: 11–14 лет 
(средние школьники)
I место: Мугаева Василина, Махортов 
Прохор, Мацкевич Елизавета.
II место: Павлова Анна, Трофимова 
Дарья.
III место: Зыкова Алиса, Антипанов 
Роман.

Категория 4: 15–17 лет 
(старшие школьники)
I место: Баглаева Катерина.
II место: Коротаева Светлана.
III место: Базитов Артём.

Все призеры награждаются почётны-
ми дипломами соответствующих сте-
пеней. Благодарим ребят за талант, а 
профкомы — за отличную организацию 
этапов конкурса. 

Рисунки наших детей — это лучшее 
напоминание о том, что дома нас всегда 
ждут здоровыми и невредимыми. Бере-
гите себя!

Владимир Балашов, 
технический инспектор труда 

ИРКОО ВЭП

В канун Всемирного дня охраны 
труда Иркутское Профобъедине-
ние провело 22 апреля семинар на 
тему «Создание психологически 
комфортной рабочей среды и про-
филактика заболеваемости работ-
ников — актуальная задача совре-
менной системы охраны труда». 

Перед техническими инспекторами, 
уполномоченными по охране труда и 
председателями «первичек» выступили 
эксперты по вопросам сохранения здо-
ровья работников — врачи, психологи, 
корпоративные специалисты профиль-
ных направлений, руководители пред-
приятий. 

Основной темой семинара стал об-
зор теории и практики обеспечения 

ИРКУТСКОЕ ПРОФОБЪЕДИНЕНИИ ПРОВЕЛО СЕМИНАР, 
ПРИУРОЧЕННЫЙ КО ВСЕМИРНОМУ ДНЮ ОХРАНЫ ТРУДА
В его программу вошёл обзор методов создания психологически комфортной рабочей среды

коллективе: что это такое и как его улуч-
шить».

О диспансеризации как основном 
компоненте корпоративных программ 
укрепления здоровья работающих рас-
сказал главный врач Иркутского област-
ного центр общественного здоровья и 
медицинской профилактики Павел По-
ленов. 

Доцент ИГМУ, кандидат медицинских 
наук Дмитрий Марченко подробно оста-
новился на методике оказания первой 
помощи, назвав её ключевым аспектом 
охраны труда. 

О профилактике травматизма с помо-
щью грамотного использования средств 
индивидуальной защиты рассказал пре-
подаватель Сибирской академии обра-
зования Денис Виноградов. 

Директор компании «Минерва Си-
стем» Марина Глазкова в докладе о 
VR-трансформации охраны труда 
показала, как с помощью новых 
технологий повысить эффектив- ность 
системы безопасности, и проде-
монстрировала работу тренажеров в 
виртуальной реальности.

— Профсоюзы по традиции и по 
убеждению уделяют повышенное вни-
мание вопросам охраны труда. Надо 
сказать, что сегодня работодатели 
всё больше осознают свою ответ-
ственность не только за финансовое, 
но и за физическое, ментальное и эмо-
циональное благополучие коллектива. 
Здоровые сотрудники более продуктив-
ны, менее подвержены стрессу и более 
удовлетворены своей работой, — отме-
тил председатель Иркутского Профобъе-
динения Александр Коротких. 

«Единство профсоюзов»

психосоциальной безопасности работ-
ников, создания для них психологически 
комфортной рабочей среды.

— В одном климате растение может 
расцвести, в другом — зачахнуть. То же 
можно сказать и о социально-психоло-
гическом климате в коллективе: в одних 
условиях люди чувствуют себя неком-
фортно, в других получают возможность 
максимально полно реализовать свой 
потенциал, — отметила ведущая семи-
нара, главный технический инспектор 
труда Иркутского Профобъединения 
Ирина Панасецкая.

Психолог Центра психолого-педаго-
гической, медицинской и социальной 
помощи Диана Смердова выступила с 
докладом «Психологический климат в 

Всемирный день охраны труда отмечается ежегодно 28 апреля, а свою историю начинает с 1989 года как день памя-
ти тех, кто погиб на рабочем месте. Позже Международной организацией труда было вынесено предложение учредить 
Всемирный день охраны труда и внести его в календарь международных памятных дат. Хотя официально этот день от-
метили только в 2003 году, сейчас это важный день в списке торжественных дат более чем в 100 странах мира.



На площадке учебно-исследова-
тельского центра «ЭН+ ИРНИТУ» 28 
апреля состоялось торжественное 
собрание и награждение работников 
Ново-Иркутской ТЭЦ, посвященное 
Всемирному дню охраны труда. В нем 
приняли участие заместитель предсе-
дателя Иркутского Профобъединения 
Константин Заугольников и техниче-
ский инспектор труда Ольга Родина.

На собрании подвели итоги мероприятий 
в честь Всемирного дня охраны труда. В те-
чение месяца в подразделениях НИ ТЭЦ 
прошли конкурсы на лучшую мастерскую, 
лучшее кайзен-предложение, лучшие пла-
каты, мотивирующие на соблюдение пра-
вил безопасности. Также были проведены 
соревнования по пожарной безопасности, 
оказанию первой помощи пострадавшему, 
отработке практических навыков при про-
ведении работ на высоте, состоялась ин-
теллектуально-развлекательная игра квиз 
на тему охраны труда.

За высокий профессионализм, активную 
личную позицию и большой вклад в повы-
шение безопасности труда, сохранение 
жизни и здоровья работников и в связи со 
Всемирным днём охраны труда были вру-
чены благодарности Союза «Иркутское 
областное объединение организаций про-
фсоюзов» трём работникам НИ ТЭЦ. На-
град удостоены инженеры Алексей Буцкий 
и Александр Мошкирёв, а также начальник 
смены турбинного цеха Андрей Калишевич. 

Ярким и эмоциональным моментом тор-
жественного собрания стало подписание 
символической «Декларации безопасности 
Ново-Иркутской ТЭЦ». Свои подписи под 
ней поставили представители Иркутского 
Профобъединения, директор предприятия 
Александр Кровушкин и более ста работни-
ков, тем самым пообещав неукоснительно 
следовать правилам охраны труда.

«Единство профсоюзов»
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С П О Р Т И В Н А Я  Ж И З Н Ь

НА НОВО-ИРКУТСКОЙ ТЭЦ ПОДПИСАЛИ СИМВОЛИЧЕСКУЮ 
ДЕКЛАРАЦИЮ БЕЗОПАСНОСТИ
На торжественном собрании прошла акция, посвященная Всемирному дню охраны труда

Фото: Совет молодых педагогов г. Иркутска

ЗАВЕРШИЛАСЬ IX СПАРТАКИАДА МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ! 
С 24 по 26 апреля в Иркутске прошли соревнования, объединившие самых активных, спортивных 
и целеустремлённых молодых педагогов со всего региона

Участники спартакиады — 16 ко-
манд из муниципалитетов:

города Ангарск, Братск, Иркутск, Са-
янск, Усолье-Сибирское, Баяндаевский, 
Братский, Иркутский, Киренский, Куй-
тунский, Нижнеилимский, Осинский, Ту-
лунский, Черемховский, Усть-Удинский, 
Шелеховский районы.

Соревнования проходили по шести 
дисциплинам: боулинг, шашки, настоль-
ный теннис, волейбол, квиз-игра, весё-
лые старты.

Итоговая тройка победителей:
1 место — город Ангарск;
2 место — Осинский район;
3 место — Тулунский район.
Поздравляем победителей и всех 

участников с праздником спорта, азарта 
и настоящего командного духа! В оче-
редной раз молодые педагоги региона 
доказали: они сильны не только в про-
фессии, но и в спорте! 

Спартакиада организована Иркутской 
городской организацией Профсоюза со-
вместно с Советом молодых педагогов 
города Иркутска при поддержке Иркут-
ской областной организации Общерос-
сийского Профсоюза образования.
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ДЕЛЕГАЦИЯ ИРКУТСКОГО ПРОФОБЪЕДИНЕНИЯ 
ПОСЕТИЛА ЦЕХА АВИАЗАВОДА
Представители профобъединения познакомились с передовыми технологиями 
и условиями труда на предприятии

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

ИРКУТСКОЕ ПРОФОБЪЕДИНЕНИЕ БУДЕТ СОДЕЙСТВОВАТЬ ОКАЗАНИЮ 
КВАЛИФИЦИРОВАННОЙ ЮРИДИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ ПРИ НАРУШЕНИИ 
ТРУДОВЫХ ПРАВ ГРАЖДАН
Подписано соглашение о сотрудничестве с Адвокатской палатой Иркутской области 

Организация взаимодействия в 
оказании квалифицированной юри-
дической помощи и защите трудо-
вых прав граждан. Таков предмет 
соглашения о сотрудничестве, ко-
торое подписали 27 апреля пред-
седатель Иркутского Профобъ-
единения Александр Коротких и 
президент Адвокатской палаты Ир-
кутской области Олег Смирнов.

Соглашение определяет формы со-
трудничества, обеспечивающие со-
блюдение, защиту и восстановление 
нарушенных трудовых прав граждан, 
выявление причин и условий, способ-
ствующих таким нарушениям, а также 
оказание консультативной помощи по 
трудовым спорам.

Стороны договорились о совмест-
ных действиях по анализу и обобщению 

практики правозащитной деятельности, 
использованию правовых информаци-
онно–аналитических, методических и 
организационных ресурсов. 

Профобъединение и Адвокатская 
палата также намерены сотрудничать в 
проведении мероприятий по правовому 
воспитанию и просвещению граждан по 
вопросам трудового законодательства. 

«Единство профсоюзов»

Ведущие специалисты Иркутско-
го авиационного завода провели для 
работников аппарата Иркутского 
Профобъединения увлекательную 
экскурсию по цехам предприятия. 

В её программу вошло посещение 
агрегатно-сборочного и механообра-
батывающего цехов, знакомство с IT-
технологиями, подготовкой деталей 
самолётов, их обработки на станках с 
числовым программным управлением. 
Особое впечатление на гостей произ-
вела сборка новейшего пассажирского 
самолёта МС-21. 

За свою более чем 90-летнюю исто-
рию завод выпустил около 7000 са-
молетов более 20 типов, которые по-
ставлялись в 40 стран мира. Основное 
достоинство производственной культу-
ры на Иркутском авиазаводе — способ-

ность быстро осваивать новейшие тех-
нологии при организации выпуска новых 
типов и классов самолётов. Делегация 
профобъединения также побывала в за-
водском музее, где узнали об истории 
создания предприятия, о всех моделях 
выпущенных самолётов.

На предприятии действует одна из 
старейших в регионе первичная про-
фсоюзная организация, представляю-
щая интересы более 6 000 заводчан. 
Профсоюз активно сотрудничает с сове-
том молодежи, эффективно защищает 
права и интересы членов профсоюза. 

Как отметила главный технический 
инспектор труда Иркутского Профобъе-
динения Ирина Панасецкая, на заводе 
организован эффективный профсоюз-
ный контроль за соблюдением условий 
охраны труда, обеспечением санитарно-
бытовых и лечебно-профилактических 
мер. Первичная профсоюзная организа-
ция активно участвует в организации и 
проведении оздоровительных, спортив-
ных и культурных мероприятий.

На ИАЗе действует коллективный до-
говор, заключённый в апреле 2023 года 
сроком на три года. В нём расширены 
льготы и гарантии, направленные на 
улучшение социального благополучия 
работников, включая ежегодную индек-
сацию тарифных ставок и должностных 
окладов, работу социальных объектов, 
организацию отдыха и оздоровления. 
Коллективный договор ИАЗ содержит бо-
лее 100 пунктов, улучшающих социаль-
ное положение работников по сравнению 
с требованиями Трудового кодекса.

«Единство профсоюзов»

На заводе организован 
эффективный профсоюзный 

контроль за соблюдением 
условий охраны труда, 

обеспечением санитарно-
бытовых и лечебно-

профилактических мер
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