УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Пленума  

Иркутской территориальной организации РПРК

от 17 февраля 2021 г. № 3
Председатель 

ИТО РПРК_______Костромина Л.В.

ПОЛОЖЕНИЕ

о смотре-конкурсе «Будущее Профсоюза – дело молодых»
1. Общие положения

Смотр-конкурс проводит Иркутская территориальная организация Российского профсоюза работников культуры.

Данный конкурс проводится в рамках празднования Дня работников культуры РФ.
2. Цель и задачи смотра-конкурса
  
Цель проведения смотра-конкурса «Будущее профсоюза - дело молодых» является выявление инициативных и талантливых молодежных профсоюзных лидеров в организации, привлечение их к активной профсоюзной деятельности и создание условий для профессионального роста.
Задачами смотра-конкурса «Будущее профсоюза — дело молодых» являются:

·  повышение мотивации членства в профсоюзе среди молодежи; вовлечение молодежи в общественную профсоюзную работу;

·  поддержка и поощрение молодых, творчески работающих профсоюзных лидеров;

·  стимулирование молодежи в учреждениях культуры к реализации лидерских способностей и развитию положительных качеств их личностей; 

·  формирование общественного мнения о престиже работы в профсоюзных органах; 

·  активизация деятельности молодых профсоюзных лидеров, повышение их профессионализма; содействие формированию кадрового резерва Общероссийского профсоюза работников культуры.
3. Участники смотра-конкурса

В смотре-конкурсе могут принять участие молодые члены первичных профсоюзных организаций, горкомов/райкомов учреждений культуры Иркутской области в возрасте до 40 лет.

Для участия в смотре-конкурсе участник предоставляет: заявку на участие в смотре-конкурсе.
4. Порядок проведения смотра-конкурса
Заявку на участие в смотре-конкурсе участник предоставляют до 15 марта 2021 г. на электронную почту: marina.t2013@mail.ru  (Приложение № 1). 
Конкурс проводится 30 марта 2021 г.
Смотр-конкурс «Будущее профсоюза — дело молодых» проводится по четырём номинациях: «Визитная карточка», «Вектор роста», «Профсоюз-моя семья! Здесь сила МЫ, а не Я», художественный конкурс «Молодежь и профсоюз — самый выгодный союз». 
Конкурс «Визитная карточка» - автопортрет каждого участника, как работника культуры и как профсоюзного лидера (выступление 3 минуты). 
Конкурс «Вектор роста» - создание и представление презентации или видеоролика по профсоюзным инновациям и проектам для развития Профсоюза культуры (выступление 5 минут). 

Конкурс на тему «Профсоюз-моя семья! Здесь сила МЫ, а не Я» - представление агитационных материалов (памятка, буклет, брошюра, закладка) по позиционированию своей первичной профсоюзной организации или горкома/райкома (выступление 3 минуты).
Художественный конкурс «Молодежь и профсоюз — самый выгодный союз» - выступление конкурсанта самостоятельно или с группой поддержки  в форме стихотворения, прозы, песни собственного сочинения или показа театрализованной сценки о профсоюзном движении и его роли в жизни работников учреждений культуры (выступление от 5 до 7 минут).
5. При подведении итогов смотра-конкурса учитываются:
·  раскрытие темы;
·  артистизм;
·  активность и творческий потенциал конкурсантов;
·  навыки агитационных мероприятий, публичных выступлений;
·  умение позиционировать профсоюзную организацию.
6. Жюри смотра-конкурса:
·  Костромина Любовь Викторовна, председатель жюри (Председатель ИТО РПРК),

·  представитель областных и городских театров Иркутской области,

·  представитель муниципальных, областных библиотек Иркутской области.

Количество членов жюри от 3 до 5 человек.
7. Награждение победителей смотра-конкурса


Победители и участники смотра-конкурса награждаются дипломами (грамотами), денежной премией (ценными подарками).
Награждение участников проводится по 7 номинациям:

- «За яркий профессиональный дебют»;

- «За находчивость и эрудицию»;

- «За неисчерпаемую активность и инициативность»;

- «За индивидуальность, креативность и умение создавать свежие идеи»;

- «За артистизм и креативность»;

- «За неиссякаемый оптимизм и энергичность», «За находчивость и индивидуальность».


Победителем смотра-конкурса «Будущее Профсоюза – дело молодых» становится 1 конкурсант, как лучший в номинации «За высокий профессионализм и творческий поиск» и награждается: 

- дипломом смотра-конкурса;

- кубком «Лучший молодежный лидер Профсоюза культуры Иркутской области – 2021». 
Приложение 1

ЗАЯВКА
на участие в смотре-конкурсе  «Будущее Профсоюза – дело молодых»
	ФИО (полностью)  участника конкурса
	

	Дата рождения
	

	Полное наименование первичной профсоюзной организации
	

	Должность в культуре/профсоюзе
	

	Электронная почта 
	

	Контактный телефон
	


Конкурсант заявляет о своем намерении принять участие  в смотре-конкурсе «Будущее Профсоюза - дело молодых», проводимом Иркутской территориальной организацией Российского профсоюза работников культуры. В квадрате поставить любой знак согласия (плюс, галочка и т.д.)
С Положением о конкурсе ознакомлен(а) и согласен(а) 

Согласие на обработку персональных данных 


Полноту и достоверность сведений, указанных в заявке гарантирую.

 «______» ______________2021 г.
______________________(________________________)

(подпись)
(ФИО)
