Приложение №1 
к постановлению Президиума 
Иркутского Профобъединения 

от 25.01.2024 г. № 44-3

ИНФОРМАЦИЯ
об участии Иркутского Профобъединения в реализации программ содействия занятости молодёжи в 2023 году
Вопрос участия Иркутского Профобъединения в реализации п. 20 Плана мероприятий Долгосрочной программы содействия занятости молодежи на период до 2030 года (утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 декабря 2021 г. № 3581-р) и п. 4.4. Плана мероприятий Долгосрочной программы содействия занятости молодежи в Иркутской области на период до 2030 года (утв. распоряжением Правительства Иркутской области от 28 июля 2022 г. № 399-рп)  в целях информирования студентов организаций среднего профессионального и высшего образования Иркутской области об основах социально-трудового законодательства был рассмотрен президиумом 18 мая 2023 года. 
В соответствии с поручениями президиума в 2023 году удалось установить деловые связи с Центрами карьеры ряда ФГБОУ ВО: Иркутский государственный университет, Иркутский национальный исследовательский технический университет, Иркутский государственный университет путей сообщения, Иркутский государственный аграрный университет. Состоявшиеся встречи с руководителями Центров карьеры и их активами позволили решить вопросы участия Иркутского Профобъединения в мероприятиях, проводимых учебными заведениями: в семинаре «Трудовой договор» (ИГУ), в Карьерном марафоне 2023 (ИРНИТУ).
 В настоящее время ведется разработка соглашений о сотрудничестве Иркутского Профобъединения с Центрами карьеры высших учебных заведений, которые позволят профобъединению получать приглашения для участи в большей части мероприятий учебных заведений, в той или иной мере направленных на решение вопросов трудоустройства выпускников. 
В 2023 году достигнуты договорённости с министерством труда и занятости Иркутской области об участии профобъединения в организуемых им мероприятиях на регулярной основе: региональный этап Всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа России. Время возможностей» (апрель), федеральный этап Всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа России. Время возможностей» (июнь), Областной молодежный карьерный форум (как правило, сентябрь). 
Проведены встречи руководства и специалистов по работе с молодежью профобъединения с министром по молодежной политике Иркутской области и его заместителем, предметом которых были вопросы актуализации Соглашения о сотрудничестве и взаимодействии от 15 июля 2020 г., участия представителей молодежного сообщества Иркутской области в профсоюзных молодежных мероприятиях и профсоюзной молодежи в мероприятиях, организованных министерством. Так, представители работающей профсоюзной молодежи ряда членских организаций профобъединения приняли участие в организованном министерством Форуме работающей молодежи (27-28.10.2023 г.).  
Практика участия Иркутского Профобъединения в реализации программ содействия занятости молодёжи в 2023 году сложилась из следующих мероприятий.
1. Семинар по теме «Трудовой договор» для студенческого объединения Центра развития карьеры и трудоустройства Иркутского государственного университета
В рамках «Недели профактива ИГУ» членами Молодежного совета Иркутского Профобъединения проведен семинар по теме «Трудовой договор» для актива студенческого профсоюзного объединения и специалистов Центра развития карьеры и трудоустройства Иркутского государственного университета. Участники семинара получили информацию об основах социально-трудового законодательства и на конкретных примерах в интерактивной форме рассмотрели ситуации, возникающие при трудоустройстве и заключении трудового договора.
2. Региональный молодежный Форум «Стратегический резерв 2023»


В работе Форума «Стратегический резерв 2023» (далее – Форум) приняло участие 23 молодых члена профсоюзов из одиннадцати членских организаций Иркутского Профобъединения. Участники Форума прошли обучение, основу образовательной программы Форума составляла тема социального партнёрства. 
3. Всероссийская ярмарка трудоустройства «Работа России. Время возможностей» 


23 июня 2023 г. Иркутским Профобъединением в рамках названной ярмарки была создана деловая зона для проведения консультаций. В содержание консультаций были включены вопросы социально-трудовых отношений между работником и работодателем. Обращалось внимание на содержание трудового договора, трудовые права работника и охрану его труда.
Углублённую консультацию получили 30 человек, из них 18 в возрасте до 35 лет. Выдано свыше 500 буклетов «Что нужно знать до заключения трудового договора» и «О профсоюзах Иркутской области». Дополнительные комментарии по содержанию информации в буклетах получили 210 человек в возрасте до 35 лет.
В качестве консультантов работали: главный правовой инспектор труда Иркутского Профобъединения Романова Е.П., главный технический инспектор труда Панасецкая И.Н., председатель Иркутской областной организации работников жизнеобеспечения Потапова И.О., председатель Иркутской областной организации профсоюза работников культуры Костромина Л.В., председатель Иркутской областной организации профсоюза работников агропромышленного комплекса Доменик А.Ю., председатель Иркутской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания Волкова М.С.
Пять членских организаций обеспечили участие представителей Молодёжного совета в ярмарке: ДОРПРОФЖЕЛ (Медюшко Валентина), профсоюз работников связи (Сопко Дмитрий), профсоюз работников образования (Степанова Татьяна), профсоюз работников жизнеобеспечения (Сергеев Вячеслав), профсоюз работников агропромышленного комплекса (Заборовская Анастасия), работниками аппарата профобъединения (Денисова Е.Ю., Романова Е.П.).
4. Карьерный марафон в ИРНИТУ 2023
26 октября 2023 года состоялась Стендовая сессия «День партнеров». Консультационная зона профобъединения располагалась рядом со стендами работодателей, была обеспечена кроссплатформенной справочной правовой системой «Гарант» и раздаточными материалами. 
В рамках консультаций были раскрыты вопросы социально-трудовых отношений между работником и работодателем, такие как: «Трудовой договор», «Что нужно знать кандидату до заключения трудового договора», «Первичный контакт с работодателем», «Коллективный договор», «Трудовые отношения работника и работодателя и взаимодействие с профсоюзом».
Проведены консультации для 67 человек, выдано свыше 350 буклетов «Что нужно знать до заключения трудового договора», дополнительные комментарии по содержанию информации в буклетах получили 145 человек.

В качестве консультантов работали: главный технический инспектор труда Иркутского Профобъединения Панасецкая И.Н., председатель Иркутской областной организации профсоюза работников АПК РФ Доменик А.Ю., инспектор по организационно-правовой работе и охране труда Иркутской областной организации профсоюза работников лесных отраслей Российской Федерации Евстафьева Т.В., правовой инспектор труда Вост-Сиб ТПО  Росуглепроф Наширбанова М.А.
30 октября 2023 года в День карьерных возможностей Федосеевой В.Г., председателем Иркутской областной организации Общероссийского Профсоюза работников образования, прочитаны лекции, содержание которых было актуально для 140 студентов, отправляющихся на производственную практику с возможностью трудоустройства. 

За два дня Карьерного марафона 2023 в ИРНИТУ знания об основах социально-трудового права получили 353 студента, учитывая консультации, лекции и информирование через раздаточные материалы. 
5. II Областной молодежный карьерный форум 2023 (далее – молодежный форум, форум) 

По предложению министерства труда и занятости Иркутской области профобъединением была организована деловая зона для проведения консультаций участникам форума. 


Содержание консультаций включало в себя вопросы социально-трудовых отношений между работником и работодателем, «Трудовой договор», «Что нужно знать кандидату до заключения трудового договора», «Первичный контакт с работодателем», «Коллективный договор», «Трудовые отношения работника и работодателя и взаимодействие с профсоюзом».

Консультации провели: главный технический инспектор труда Иркутского Профобъединения Панасецкая И.Н., технический инспектор труда Иркутского Профобъединения Воробьев В.С.,  председатель Иркутской областной общественной организации профсоюза работников жизнеобеспечения Потапова И.О., председатель Иркутской областной организации Общероссийского профсоюза работников культуры Костромина Л.В., председатель Иркутской областной организации профсоюза работников АПК РФ Доменик А.Ю.,  председатель Иркутской областной организации профсоюза работников госучреждений и общественного обслуживания РФ Волкова М.С., председатель Иркутской областной организации общественной организации Профсоюз работников связи России Ахмаметева В.А., председатель ПО Иркутский филиал ПАО Ростелеком Оболкина Е.П., инспектор по организационно-правовой работе и охране труда Иркутской областной организации профсоюза работников лесных отраслей Российской Федерации Евстафьева Т.В., правовой инспектор труда Вост-Сиб ТПО  Росуглепроф Наширбанова М.А., главный технический инспектор труда Иркутской областной организации Общероссийского Профсоюза образования Хангаев В.Н. 

Семь членских организаций обеспечили участие представителей Молодежного совета в ярмарке: Иркутская областная организация общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз», Иркутская областная организация общественной организации Профсоюз работников связи России, Иркутская областная организация общественной организации «Общероссийского профессионального союза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства», Иркутская областная организация общественной организации Общероссийский профессиональный союз работников жизнеобеспечения, Иркутская областная организация Общероссийского профессионального союза работников культуры, Восточно-Сибирская территориальная профсоюзная организация Росуглепрофа, Иркутская областная организация профсоюза работников АПК РФ, члены первичной студенческой профсоюзной организации Иркутского государственного аграрного университета.

Члены Молодежного совета проводили разъяснительно-мотивационную работу с участниками молодежного форума о важности знания основ социально-трудовых отношений между работником и работодателем, понимания трудового договора и роли профсоюзов в социально-трудовых отношениях, так же проводили разъяснительную работу по содержанию информации в буклетах. 


Консультациями воспользовались 258 человек. Выдано свыше 600 буклетов «Что нужно знать до заключения трудового договора», даны дополнительные комментарии по содержанию информации в буклетах 300 человекам.

Выводы: 
1227 представителей учащейся молодежи Иркутской области получили в том или ином виде информацию об основах социально-трудового законодательства в рамках участия Иркутского Профобъединения в реализации п. 20 Плана мероприятий Долгосрочной программы содействия занятости молодежи на период до 2030 года и п. 4.4. Плана мероприятий Долгосрочной программы содействия занятости молодежи в Иркутской области на период до 2030 года. 
В 2024 году предстоит решить задачи по совершенствованию имеющего раздаточного материала и разработке нового, совершенствованию содержания, по расширению перечня форм передачи знаний, по созданию видеоматериалов для просмотра на мобильных устройствах.
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