
 
 
 

П Р О Т О К О Л 
заседания трехсторонней комиссии Иркутской области по 

регулированию социально-трудовых отношений 
 

г. Иркутск, ул. Ленина, 1 а 17 июня 2024 года 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ: 
Председатель Правительства Иркутской 
области 

Константин Борисович 
Зайцев 

 
ПРИСУТСТВОВАЛИ: список присутствующих прилагается. 

 
1. О развитии социального партнерства на территории муниципального 

образования Куйтунский район 
 
1.1. Информацию принять к сведению. 
1.2. Отметить отсутствие в 2022-2024 годах работы 

территориальной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений в Куйтунском районе (далее – 
территориальная комиссия). 

1.3. Рекомендовать мэру муниципального образования Куйтунский 
район (Непомнящих А.А.): 

1.3.1. Организовать в соответствии с законом Иркутской области 
от 16 мая 2008 года № 15-оз «О территориальных трехсторонних 
комиссиях по регулированию социально-трудовых отношений в 
Иркутской области» работу территориальной комиссии. 

Срок - 1 декабря 2024 года. 
1.3.2. Взять под контроль работу территориальной комиссии. 
Срок - постоянно. 
1.4. Стороне работодателей оказать содействие в создании на 

территории муниципального образования Куйтунский район 
объединения работодателей. 

Срок - 1 октября 2024 года. 
 

2. О ситуации на рынке труда Иркутской области и мерах по содействию 
занятости населения 

 
2.1. Принять информацию к сведению. 
2.2. Стороне Правительства Иркутской области (министерство 

труда и занятости Иркутской области (Клоков К.М.)) продолжить работу 
по реализации мероприятий в сфере занятости населения, направленных 
на поддержку граждан и работодателей, в целях сохранения стабильной 
ситуации на региональном рынке труда. 

Срок - постоянно. 
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3. О мерах, направленных на содействие трудоустройству инвалидов в 
Иркутской области 

 
3.1. Информацию принять к сведению. 
3.2. Стороне работодателей при трудоустройстве инвалидов в 

рамках законодательства о квотировании рабочих мест рассмотреть 
возможность применения альтернативных способов исполнения квоты. 

Срок  – постоянно. 
3.3. Стороне Правительства Иркутской области (министерство 

труда и занятости Иркутской области (Клоков К.М.)) осуществлять 
методическую помощь по вопросам трудоустройства инвалидов, в том 
числе на квотируемые рабочие места. 

Срок – постоянно. 
 

4. О состоянии дел по погашению задолженности по заработной плате в 
организациях Иркутской области  

 
4.1. Информацию принять к сведению. 
4.2. Продолжить работу по выявлению и погашению 

задолженности по заработной плате в организациях Иркутской области в 
рамках работы областной межведомственной комиссии  по обеспечению 
прав граждан на вознаграждение за труд (далее – межведомственная 
комиссия) с участием представителей сторон социального партнерства, а 
также осуществлять контроль за исполнением поручений, которые даны 
на заседании межведомственной комиссии.  

Срок – постоянно. 
 

5. О проведении в 2024 году регионального этапа всероссийского 
конкурса «Российская организация высокой социальной 

эффективности»  
 
5.1. Информацию принять к сведению. 
5.2. Признать победителями регионального этапа конкурса 

«Российская организация высокой социальной эффективности» по 
номинации: 

- «За сокращение производственного травматизма и 
профессиональной заболеваемости в организациях производственной 
сферы»: 

1 место - Сельскохозяйственный производственный кооператив 
«Окинский» (91 балл); 

2 место - «Ангарский электролизный химический комбинат»  
(81 балл). 

- «За развитие кадрового потенциала в организациях 
производственной сферы» - Филиал ПАО «Яковлев» - Иркутский 
авиационный завод (85 баллов). 



- «За формирование здорового образа жизни в организациях 
производственной сферы» Филиал ПАО «Яковлев» - Иркутский 
авиационный завод (65 баллов). 

5.3. Номинировать для участия в федеральном этапе конкурса 
«Российская организация высокой социальной эффективности»: 

- Сельскохозяйственный производственный кооператив 
«Окинский» по номинации «За сокращение производственного 
травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях 
производственной сферы»; 

- Филиал ПАО «Яковлев» - Иркутский авиационный завод по 
номинациям «За развитие кадрового потенциала в организациях 
производственной сферы» и «За формирование здорового образа жизни 
в организациях производственной сферы». 

5.4. Стороне Правительства Иркутской области (министерство 
труда и занятости Иркутской области (Клоков К.М.)) разместить в 
информационной системе Минтруда России (http://ot.rosmintrud.ru) 
электронные материалы победителей конкурса для участия в конкурсе 
на федеральном уровне по соответствующим номинациям. 

Срок – 30 июля 2024 года. 
 

 

 

Председатель Правительства 
Иркутской области  

К.Б. Зайцев 
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