Проект
СОЮЗ «ИРКУТСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗОВ»

П Р Е З И Д И У М

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	25.06.2024 г.
	                   г. Иркутск
	          №   50-2


Об итогах регионального молодёжного форума «Стратегический резерв 2024» 
Во исполнение постановления Президиума Иркутского Профобъединения от 23.05.2024 г. № 48-3 «О региональном молодёжном форуме «Стратегический резерв 2023» в период с 21 июня по 22 июня 2024 года на базе ЧОУ ДПО «Учебный центр профсоюзов» проведен региональный молодёжный форум «Стратегический резерв 2024» (далее – Форум). 
21 участник представляли на Форуме двенадцать из восемнадцати членских организаций Иркутского Профобъединения (Иркутская областная общественная организация – общественной организации Общероссийский профессиональный союз работников жизнеобеспечения; Иркутская областная организация Общероссийской общественной организации Профессионального союза работников агропромышленного комплекса РФ; Иркутская областная организация Общероссийского профессионального союза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ; Иркутская областная организация профессионального союза работников здравоохранения РФ; Иркутская областная организация Общероссийского профессионального союза работников культуры; Иркутская областная организация профессионального союза работников народного образования и науки РФ; Иркутская областная организация общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»; Первичная профсоюзная общественная организация Иркутского авиационного завода; Иркутская областная организация общественной организации Профсоюз работников связи России; Профсоюзная организация работников почтовой связи Иркутской области общественной организации Профсоюз работников связи России; Восточно-Сибирская территориальная профсоюзная организация Российского независимого профсоюза работников угольной промышленности; Дорожная территориальная организация общественной организации - Российского профессионального союза железнодорожников и транспортных строителей на Восточно-Сибирской железной дороге – филиала ОАО «РЖД»). Им выданы Сертификаты об участии в региональном молодёжном Форуме «Стратегический резерв 2024», свидетельствующие об успешном освоении образовательной программы каждым из них. 
В соответствии с п. 2 постановления № 48-3 в рамках программы Форума был проведён конкурс «Молодой профсоюзный лидер Иркутской области» (далее – конкурс), в котором приняли участие 8 представителей членских организаций Иркутского Профобъединения: Иркутской областной общественной организации – общественной организации Общероссийского профессионального союза работников жизнеобеспечения; Иркутской областной организации Общероссийского профессионального союза работников культуры; Иркутской областной организации общественной организации Профсоюз работников связи России; Иркутской областной организации профессионального союза работников народного образования и науки РФ; Первичной профсоюзной общественной организации иркутского авиационного завода; Восточно-Сибирской территориальной профсоюзной организации Российского независимого профсоюза работников угольной промышленности; Дорожной территориальной организации общественной организации - Российского профессионального союза железнодорожников и транспортных строителей на Восточно-Сибирской железной дороге – филиала ОАО «РЖД».

По результатам выполнения домашнего задания и теста на знание законодательства о профсоюзах, участия в дебатах и проявленного умения принимать управленческие решения конкурсной комиссией был определён победитель (Приложения 1,2) – Назаров Сергей Николаевич, ведущий юрисконсульт Восточно-Сибирской дирекции по ремонту тягового подвижного состава – структурного подразделения Дирекции по ремонту тягового подвижного состава – филиала ОАО «РЖД», член молодежного совета регионального отдела Дорпрофжел на ВСЖД – филиала ОАО «РЖД».

Президиум Иркутского Профобъединения постановляет:
1. Региональный молодёжный Форум «Стратегический резерв 2024» и конкурс «Молодой профсоюзный лидер Иркутской области» считать состоявшимися.
2. Согласиться с решением конкурсной комиссии и определить победителем конкурса «Молодой профсоюзный лидер Иркутской области» Назарова Сергея Николаевича. 
3. Наградить победителя конкурса «Молодой профсоюзный лидер Иркутской области» Назарова Сергея Николаевича Почетной грамотой Иркутского Профобъединения. 
4. Департаменту финансов и учёта Иркутского Профобъединения (Игнатьевой С.Г.) выплатить денежное вознаграждение за счёт членских профсоюзных взносов 3 000 (три тысячи) рублей, списание расходов произвести по статье «Молодежная политика» сметы доходов и расходов Иркутского Профобъединения на 2024 год.
5. Направить Назарова С.Н. на окружной этап конкурса «Молодой профсоюзный лидер России» как представителя Иркутского Профобъединения.
6. Командировочные расходы на оплату проезда Назарова С.Н. к месту проведения окружного этапа конкурса «Молодой профсоюзный лидер России» и обратно возложить на Иркутское Профобъединение. Прочие расходы (суточные, оплата проживания, иные расходы) возложить на Дорпрофжел на ВСЖД – филиала ОАО «РЖД». 
7. Департаменту организационной работы и развития профсоюзного движения организовать методическое сопровождение победителя регионального этапа конкурса «Молодой профсоюзный лидер России» Назарова С.Н. на этапе подготовки к участию в окружном этапе конкурса и в процессе его проведения.
8. Отметить активное участие членов Молодёжного совета Иркутского Профобъединения и его председателя Сопко Д.В. в подготовке и проведении Форума. 

9. Обратить внимание руководителей членских организаций не направивших своих представителей для участия в Форуме на обязательность исполнения постановлений Президиума Иркутского Профобъединения, а также рекомендовать активизировать работу с профсоюзной молодежью по обеспечению участия в мероприятиях по реализации единой молодёжной политики ФНПР.
Председатель                                                                                           А.А. Коротких
