


СОЮЗ «ИРКУТСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ»

СОВЕТ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	  18.04.2024 г.
	           г. Иркутск
	           №  XI-3




	
Об итогах XII съезда ФНПР




Рассмотрев материалы XII съезда ФНПР, заслушав и обсудив информацию председателя Иркутского Профобъединения и делегатов съезда,

Совет Иркутского Профобъединения постановляет:

	1. Информацию об итогах XII съезда ФНПР, принятой программе «За справедливый труд!»  принять к сведению.
	2. Руководителям членских организаций Иркутского Профобъединения довести материалы и решения XII Съезда ФНПР до сведения членов профсоюзов, разместить на официальных сайтах организаций.
	3. В целях выполнения уставных задач Союзу «Иркутское Областное Объединение Организаций Профсоюзов», его членским организациям руководствоваться постановлениями и резолюциями XII Съезда ФНПР по ключевым вопросам социально-экономического развития страны и профсоюзного движения России и добиваться в регионе:
	3.1. Построения справедливой экономики на основе принципов, изложенных в Программе Федерации Независимых Профсоюзов России «За справедливую экономику!».
3.2. Реализации мер государственной социально-экономической политики, направленных на увеличение темпов роста производства и повышение производительности труда, создание рабочих мест с достойными и безопасными условиями труда, равенства в оплате труда равной ценности, преодоление дефицита кадров и развитие кадрового потенциала как основных факторов формирования технологического суверенитета, повышение уровня жизни населения региона за счет роста заработной платы, пенсий и социальных пособий. 
3.3. Максимального использования возможностей социального партнерства в сфере труда при принятии решений по основным вопросам социального и экономического развития, по вопросам регулирования трудовых отношений.
3.4. Выполнения условия о необходимой объективной дифференциации размеров базовых окладов по профессионально квалификационным группам всех категорий работников.
3.5. Осуществления индексации заработной платы. 
3.6. Беспрепятственной реализации государственной защиты гарантированного Конституцией РФ и международными правовыми актами права на объединение, а также права на ведение коллективных переговоров.
3.7. Укрепления роли профсоюзов в законотворческом процессе, в том числе путем активного участия представителей профсоюзов в избирательных кампаниях в законодательные (представительные) органы власти всех уровней; расширения участия в деятельности институтов гражданского общества; сотрудничества c политическими партиями, чьи действия способствуют решению социально-экономических проблем трудящихся.
3.8. Дополнения положений о региональных органах исполнительной власти нормой об обеспечении реализации принципов социального партнерства. 
3.9. Формирования региональной правовой базы для создания управления профессиональными рисками на рабочих местах с учетом оценки условий труда и здоровья работников.
3.10. Реализации мер по снижению заболеваемости работников в организациях.
3.11. Снижения роста числа профессиональных заболеваний на основе проведения на предприятии углубленной диспансеризации, качественных профессиональных медицинских осмотров работников, создания системы оздоровления, направления работников на санаторно-курортное лечение.
3.12. Совершенствования форм и способов правозащитной работы и профсоюзного контроля за соблюдением трудового законодательства, выявления и устранения причин, порождающих нарушения трудового законодательства.
3.13. Эффективной реализации государственной молодежной политики по вопросам обеспечения гарантий в сфере труда и занятости молодежи, содействия трудоустройству молодых граждан, расширения мер поддержки для молодежи со стороны работодателей.
3.14. Внедрения в профсоюзную работу современных информационных технологий и цифрового инструментария. 
3.15. Дальнейшего укрепления организационного единства профсоюзов, увеличения профсоюзного членства, сохранения профсоюзных организаций и создания новых, реализации кадровой политики на основе концепции ФНПР,  максимального использования возможностей отчетно-выборной кампании 2024-2025 годов для решения задач организационного и кадрового укрепления, внесения изменений в уставы и иные правовые акты членских организаций Иркутского Профобъединения в целях приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации, Уставом ФНПР, безусловного соблюдения исполнительской и финансовой дисциплины, персональной ответственности руководителей членских организаций Иркутского  Профобъединения за выполнение решений выборных органов.
3.16. Развития взаимоотношений с внешними средствами массовой информации, укрепления информационных ресурсов Союза «Иркутское областное объединение организаций профсоюзов» и его членских организаций, расширения присутствия профсоюзов в сети Интернет путём построения общего информационного пространства в социальных сетях и других коммуникационных сервисах, увеличения подписки на печатные издания профсоюзов.
3.17. Реализации единой финансовой политики профсоюзов и активизации работы по выполнению решений съездов ФНПР, повышения организованности и укрепления исполнительской дисциплины в вопросах финансового обеспечения уставной деятельности, основанной на общих решениях.
[bookmark: _GoBack]4. Поручить аппарату Иркутского Профобъединения разработать план практических действий по реализации решений XII съезда ФНПР в Иркутском Профобъединении, президиуму его рассмотреть и утвердить. 
5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на руководство, президиум, руководителей членских организаций Иркутского Профобъединения.



Председатель								           А.А. Коротких
